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1/ Nazwa
STOWARZYSZENIE RODZICOW NA RZECZ POMOCY SZKOLOM »PRZYJAZNA SZKOLA”

2/ Siedziba i adres
UL. CHOPINA 2C, 41-400 MYSLOWICE

3/ Data wpisu w KRS i nr KRS-u
27.07.2001r. nr 0000031762

4/ Nr REGON
277615741

5/ Dane dotyczace czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia

1. Komaniecki Aleksander — Prezes

zamieszkaly w Mystowicach, przy ul. Harcerskiej 9
2. Szendera Jozef — Wiceprezes

zamieszkaly w Mystowicach, przy ul. Niepodlegtosci 62
3. Kulawik Mariola — Cztonek Zarzadu

zamieszkala w Rudawa, Niegoszyce 46a

6/ Okreslenie celow statutowych Stowarzyszenia

Stowarzyszenie ,,Przyjazna Szkota” jest organizacja o charakterze charytatywnym, ktorego misja sa dzialania na rzecz

polepszenia warunkoéw ksztalcenia dzieci i mtodziezy.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci przez:

o E

Wspomaganie procesu Ksztalcenia i rozwoju i wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Udzial w budowaniu nowoczesnego warsztatu dydaktycznego i metodologicznego w szkotach.

Optymalizacj¢ wydatkowania srodkow przeznaczonych na realizowanie programéow placéwek szkolnych.
Motywowanie rodzicow do dziatan na rzecz polepszania warunkow ksztatcenia dzieci i mlodziezy poprzez
aktywizacje 1 usprawnienie dziatalno$ci Komitetéw Rodzicielskich w szkotach.

Mobilizowanie spoteczno$ci lokalnej wokdt probleméw ksztalcenia i wychowania dzieci i mlodziezy poprzez
tworzenie koalicji.

Nawigzywanie wspotpracy z migedzynarodowymi organizacjami §wiadczgcymi  pomoc dzieciom i miodziezy a
takze organizacjami polonijnymi.

Wspomaganie szkot w zakresie utrzymania i modernizacji ich obiektow.

Ksztaltowanie warunkow zwiagzanych z bezpieczenstwem dzieci i mtodziezy.

Ksztaltowanie systemu motywacyjnego dla dzieci i mlodziezy.

. Wspomaganie rodzicow poprzez réznego typu poradnictwo.
. Propagowanie zdrowego trybu zycia i pomoc w organizacji pozalekcyjnych zaje¢é sportowych.
. Propagowanie dziatan na rzecz likwidacji barier utrudniajacych edukacje i funkcjonowanie osob niepetnosprawnych

w naszym sasiedztwie
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13. Wspieranie dzialan integracyjnych wsrod dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej z potozeniem szczegoélnego
nacisku na ich aktywizacj¢ zawodowa.

14. Propagowanie wszelkich dzialan na rzecz ochrony $rodowiska ze szczegdélnym uwzglednieniem edukacji
ekologicznej wérdd dzieci i mtodziezy.

15. Wspieranie dziatan polegajacych na przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy zaniedbanych
srodowiskowo.

7/ Zasady, formy i zakres dzialalno$ci z podaniem realizacji celow statutowych

Sprawozdanie z realizacji celow statutowych w roku 2010r.

l. AKCJA ,,1% DLA MOJEJ SZKOLY”, ,,1% DLA MOJEJ ORGANIZACJI”

Stowarzyszenie zbiera i przekazuje 1% podatku na rozwoj edukacji Polsce w ramach Akcji ,,1% dla mojej szkoty”
i,,1% dla mojej organizacji.
W zesztorocznej Akcji wzigto udziat 3238 szkot 1 organizacji pozarzadowych bedacych cztonkami wspierajacymi
stowarzyszenia. Laczna kwota zebrana w ramach Akcji 1% wynosi 3 787 544,14zk..

e SZKOLY (przedszkola, podstawowe, gimnazja, licea, zespoly szkél, osrodki szkolno- wychowawcze)

e  ORGAZNIZACJE (stowarzyszenia, towarzystwa, kluby sportowe, kola)

Dziatania byty realizowane zgodnie z regulaminem akcji 1% 2010, ktéry kazdego roku zamieszczany jest na stronie
internetowej stowarzyszenia. Szczegdty dotyczace kazdego z partneréw ze wszystkich lat prowadzenia akcji sg do wgladu
na stronie www.ps.org.pl po wyszukaniu partnera na mapie i wej$ciu w jego stan rozliczen ze stowarzyszeniem.

1. PROJEKT ,,SPOLECZENSTWO OBYWATELSKIE W OBIEKTYWIE”

Projekt zrealizowany przy wsparciu udzielonym przez Islandi¢, Liechtenstein i Norwegie ze $rodkoéw Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz budzetu
Rzeczypospolitej Polskiej w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarzadowych, komponent ,,Demokracja i spoteczenstwo
obywatelskie”

Okres realizacji projektu 01.01.2009 — 31.05.2010

Kwota dofinansowania w roku 2010: 299 381,99zl.

Celem projektu byto:

Zwicgkszenie poziomu aktywnosci spotecznej uczniéw i nauczycieli oraz podniesienie w szkolach poziomu wiedzy na temat
spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez wykorzystanie innowacyjnych i atrakcyjnych narze¢dzi - udostepniajac kursy e-
learningowe, angazujac ucznidw w proces tworzenia obrazu filmowego.

Cele szczegbdtowe:

- podniesienie wiedzy na temat praw cztowieka, jako podstawy budowania szkolnej samorzadnosci, a przez nia
spoleczenstwa obywatelskiego

- podniesienie wiedzy na temat spotecznych uwarunkowan wptywajacych na rownouprawnienie kobiet i m¢zczyzn

- podniesienie wiedzy na temat mozliwosci wykorzystania mediow do dziatan na rzecz spoleczenstwa

- wyksztatcenie wsrod mtodych ludzi dobrych praktyk - zasad pracy w grupie, kultury dyskusji, zasad pracy metodologia
projektowa.
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W okresie objetym sprawozdaniem przeprowadziliSmy nast¢pujace dziatania:
1) Wdrazanie projektow w szkotach
W ramach wdrazania projektow w szkotach- realizacji kampanii spotecznej, uczniowie pracowali nad przygotowaniem:
a) warsztatow tradycyjnych i e-learning (zebranie grup i zaplanowanie szkolen w szkole)
b) reportazu
€) materiatdw do promocji projektu

Szkotom przekazana zostata dotacja na pokrycie kosztow produkcji materiatu filmowego - wyjazdy studyjne w wysokosci
1000,00 zt kazda szkota.

2) Realizacja kampanii w szkotach
- przeprowadzenie przez przeszkolona mtlodziez i nauczycieli min. 2 warsztatdw prawno czlowieczych Amnesty
International zwigzanych tematycznie z kampanig dla swoich kolegéw — ucznidéw, nauczycieli.
Lacznie w warsztatach wzicto udziat ponad 2400 osob.
- zgloszenie do kursow e-learning $rednio 1610 0s6b - ucznidéw, rodzicow, nauczycieli, przedstawicieli lokalnej spotecznosci
23 szkoty x $rednio 70 uczniéw = 1610 os6b
Uczestnicy projektu zaangazowali do wudzialu w jednym z trzech dodatkowych kursow 1678 o0sob
z lokalnego $srodowiska, innych ucznidow, nauczycieli, rodzicow (wygenerowano 1678 certyfikatow ukonczenia kursow e-
learningowych).

- Prezentacja reportazu na forum szkoty lub miejscowosci — zaprezentowano 23 reportaze.

Ponad 3 000 os6b obejrzato reportaze nakrgcone przez mtodziez na specjalnie zorganizowanych pokazach i wernisazach.
Reportaze pojawiaty si¢ rowniez:

- w telewizjach lokalnych, kablowych

- w serwisie internetowym YouTube

- w serwisie hostingowych Vimeo

- oraz na innych stronach internetowych szkot.

3) Wylonienie zwycigzcOw konkursu na najlepszy reportaz i kampanie spoteczna
4) Gala konczaca projekt
15 maja 2010r. odbyla si¢ gala, podczas ktorej komisja wybrata najciekawsze filmy, odbyt si¢ pokaz filmow
i wrgczono nagrody najlepszym. Wyniki Konkursu:
Specjalnie powotane Jury w sktadzie:
Adam Jarczynski — Dyrektor Generalny ,,Polska Akademia Public Relations”,
Patryk Tomiczek — Dyrektor Programowy Festiwalow Filmoéw Kultowych,
Piotr Zukowski — Zatozyciel Studia Filmowego Exd'Art - obrazy bez granic,
Marcin Sobaszek - Zatozyciel Agencji Inicjatyw Szkoleniowych,
przyznato nagrody o facznej wartosci 6 000 zt oraz zestawy profesjonalnych ksigzek o tematyce filmowej w nastepujacych
kategoriach:

a) Nagroda Gtowna dla Najlepszej Kampanii — o wartosci 3 000 zt — Gimnazjum im. Bohaterow Powstania
Warszawskiego — OZAROW MAZOWIECKI ,,Dla tych trzech warto - Ulica” (opiekun Pani Dorota Stgpniak)

b) Wyrdznienie Specjalne — 0 warto$ci 1 000 zt za Reportaz Filmowy zrealizowany w ramach Kampanii — Zespot
Szko6t Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika - KIELCE ,,STOP Cyberprzemocy” (opiekun Pani Iwona Kozera)

c) Wyroznienie Specjalne — o wartosci 1 000 zt za Pomystowos¢ i Oryginalno$¢ Kampanii — Gimnazjum nr 3 z
Oddzialami Integracyjnymi im. Adama Mickiewicza - ZGIERZ ,Nie badz oboj¢tny!” (opiekun Pani Anna
Marczewska)

d) Wyrdznienie Specjalne — o wartosci 1 000 zt za Skuteczno$¢ zrealizowanej Kampanii — Zespot Szkét Nr 1 im.
Powstancow Wielkopolskich — SWARZEDZ — ,,Podaruj krew — uratuj zycie” (opiekun Pani Beata Giernatowska)

e) Wyrdznienie — nagrody ksigzkowe — Liceum Ogolnoksztalcace Towarzystwa Szkolnego im. Mikotaja Reja —
BIELSKO -BIALA —,,Las, Motocross & Brak Tras” (opiekun Pan Tomasz Kowalik)

f)  Wyrdznienie — nagrody ksigzkowe — I Liceum Ogodlnoksztalcace im. Tadeusza Kos$ciuszki — MYSLOWICE —
,,Motocross” (opiekun Pani Malgorzata Gawin)

Str. 4/17



“J

Stowarzyszenie
Przyjazna Szkola

Kazdy uczestnik gali otrzymal dodatkowo ksigzke “Filmowanie — Podrecznik dla mtodych. Troy Lanier, Clay Nichols”, w
podzickowaniu za udziat i zaangazowanie w realizowanym projekcie.

. PROJEKT ,,SPOLECZENSTWO OBYWATELSKIE W OKU KAMERY”

Projekt dofinansowany ze srodkéw Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.
Okres realizacji projektu 01.06.2009 — 31.05.2010
Poniesiono w 2010r. wydatki w kwocie 147 800,00z1:

a) pokrycie z dotacji: 63 800,00 z1

b) pokrycie ze $rodkéw wiasnych: 84 000,00 zi

Celem projektu byto:

Zwigkszenie poziomu aktywno$ci spotecznej ucznidow i nauczycieli oraz podniesienie w szkotach poziomu wiedzy na temat
spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez wykorzystanie innowacyjnych i atrakcyjnych narzedzi - udostgpniajac kursy e-
learningowe, angazujac ucznidw w proces tworzenia obrazu filmowego.

Celami szczegotowymi bylo:

- podniesienie wiedzy na temat praw cztowieka, jako podstawy budowania szkolnej samorzadnosci, a przez nia
spoteczenstwa obywatelskiego

- podniesienie wiedzy na temat spotecznych uwarunkowan wptywajacych na rownouprawnienie kobiet i mg¢zczyzn

- podniesienie wiedzy na temat mozliwosci wykorzystania mediéw do dziatan na rzecz spoteczenstwa

- wyksztatcenie wéréd mtodych ludzi dobrych praktyk - zasad pracy w grupie, kultury dyskusji, zasad pracy metodologia
projektows.

W okresie objetym sprawozdaniem przeprowadzili$my nast¢pujace dziatania:

1) Przejécie przez uczniow bioracych udzial we wczesniejszych szkoleniach oraz co najmniej 10 innych uczniow ktorzy
beda pomagac w realizacji projektu kursow e-learning podsumowujacych wiedze z bloku 2 i 3.

Do kurséw bloku 2 i 3 ,,Mtody reporter” i ,,Kampanie spoteczne” dostgp otrzymalo 153 uczniow — uczestnikow projektu
oraz 8 nauczycieli ich opiekunow.

2) Wdrazanie projektow w szkotach

W ramach wdrazania projektow w szkotach- realizacji kampanii spotecznej, uczniowie pracowali nad przygotowaniem:
1. warsztatow tradycyjnych i e-learning (zebranie grup i zaplanowanie szkolen w szkole)

2. reportazu

3. materiatow do promoc;ji projektu

3) Realizacja kampanii w szkotach

- przeprowadzenie przez przeszkolong milodziez i nauczycieli min. 2 warsztatbw prawno czlowieczych Amnesty
International zwiazanych tematycznie z kampania dla swoich kolegoéw — ucznidow, nauczycieli.

Lacznie w warsztatach wzigto udziat blisko 800 oséb.

- zgtoszenie do kursow e-learning $rednio 100 0séb - uczniow, rodzicoOw, nauczycieli, przedstawicieli lokalnej spotecznosci 8
szkot x $rednio 100 uczniéw = 800 osoéb

Kursy ukonczyto 815 osob.

- Prezentacja reportazu na forum szkoty lub miejscowos$ci — zaprezentowano 8 reportazy.

Ponad 2 000 o0sob obejrzato reportaze nakrecone przez mtodziez na specjalnie zorganizowanych pokazach i wernisazach.
Reportaze pojwity si¢ rowniez:

- w telewizjach lokalnych, kablowych
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- w serwisie internetowym YouTube
- w serwisie hostingowych Vimeo
- oraz na innych stronach internetowych szkot.

4) Wylonienie zwyci¢zcow konkursu na najlepszy reportaz i kampani¢ spoteczng
15 maja 2010r. odbyla si¢ gala, podczas ktorej komisja wybrata najciekawsze filmy, odby? si¢ pokaz filmow i wrgczono
nagrody najlepszym. Wyniki Konkursu:
Specjalnie powotane Jury w sktadzie:
Adam Jarczynski — Dyrektor Generalny ,,Polska Akademia Public Relations”,
Patryk Tomiczek — Dyrektor Programowy Festiwalow Filmow Kultowych,
Piotr Zukowski — Zatozyciel Studia Filmowego Exd'Art - obrazy bez granic,
Marcin Sobaszek - Zatozyciel Agencji Inicjatyw Szkoleniowych,
przyznato nagrody o tacznej wartosci 5 000 zt oraz zestaw profesjonalnych ksigzek o tematyce filmowe;.
a) Nagroda Glowna dla Najlepszej Kampanii — o wartosci 3 000 zt — Publiczna Gimnazjum nr 3 - RADOMSKO ,,Dniem i
nocg walcz z cyberprzemoca” (opiekun Pan Tomasz Mazur)

b) Wyrdznienie Specjalne — o wartosci 1 000 zt za Reportaz Filmowy zrealizowany w ramach Kampanii — | Liceum
Ogolnoksztatcgce im. Tadeusza Kosciuszki - LUKOW ,,Uchodzcy z Czeczenii — pozytywna strona zycia” (opiekun Pan
Michat Mojski)

€) Wyrdznienie Specjalne — o warto$ci 1 000 zt za Pomystowo$¢ i Oryginalno$¢ Kampanii — Publiczne Gimnazjum -
IWANISKA ,,Beben” (opiekun Pani Barbara Grzeskiewicz)

d) Wyrdznienie — nagrody ksigzkowe — Zespot Szkot Zawodowych — PULTUSK — ,,Zanim skutery wyjadg na droge...”
(opiekun Pani Bozena Jaskulska)

Kazdy uczestnik gali otrzymal dodatkowo ksigzke “Filmowanie — Podrecznik dla mtodych. Troy Lanier, Clay Nichols”, w
podzickowaniu za udziat i zaangazowanie w realizowanym projekcie.

V. PROJEKT ,,PRZYSTOSOWANIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH NAUCZYCIELI DO NOWYCH
POTRZEB RYNKU EDUKACYJNEGO”

W okresie jaki obejmuje niniejsze sprawozdanie tj. od 01.01.2010 r. 31.12.2010r. Stowarzyszenie Rodzicow na Rzecz
Pomocy Szkotom ,, Przyjazna Szkofa” kontynuowalo realizacje projektu: ,, Przystosowanie kwalifikacji zawodowych
nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego - Matopolska” wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kwota dofinansowania: 999 244,06 zi

Nazwa programu: PO Kapital Ludzki
Numer i nazwa priorytetu: Priorytet IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach
Numer i nazwa dziatania: 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o§wiaty

Projekt realizowany jest od 02.06.2008r. w wojewodztwie matopolskim. Celem projektu jest przystosowanie kwalifikacji
zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego oraz upowszechnienie wsrod pracownikow kadr systemu
oswiaty metodologii projektowej i zastosowania technologii IT w edukacji.

Beneficjentami projektu byli:

- nauczyciele z wojewodztwa matopolskiego

- nauczyciele i urzednicy zajmujacy si¢ oswiatg z wojewodztwa matopolskiego

W okresie objetym sprawozdaniem zrealizowane zostaty nastepujace dziatania:
1) Utrzymywanie stalego kontaktu z Beneficjentami projektu, zaréwno droga poczty elektronicznej, jak i telefonicznie. W
trakcie trwania catego projektu istnieje mozliwo$¢ kontaktu z Beneficjentami poprzez wirtualne doradztwo grantowe i
projektowe.
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2) 0Od pazdziernika 2009r. do 31 marca 2010r. cz¢$¢ nauczycieli przeprowadzito w ramach projektu wiasne szkolenia (2 X
3dni x 8h) w swoich gminach z zakresu: ,,Metodologii projektowe;j” (2dni) i ,,Wykorzystywania i obstugi technologii IT
w edukacji’(1 dzien). Lacznie w dwdch szkoleniach uczestniczyto min 30 os6b.

Kazde ze szkolen zostato odpowiednio udokumentowane przez nauczyciela imienng lista obecno$ci oraz programem

szkolenia, dostarczonymi do Stowarzyszenia nie p6zniej niz do dnia 10 kwietnia 2010 r.

Wszystkim uczestnikom szkolenia zostaty udostgpnione materiaty szkoleniowe oraz kursy e-learningowe: Metodologia

projektowa i Metodologia pracy z wykorzystaniem e-learningdéw. Kazdy uczestnik otrzymat certyfikat uczestnictwa w

szkoleniu.

a) Nauczycielom udostgpnione zostaly materialy promocyjne w postaci ulotek, tablic informacyjnych o prowadzeniu
projektu, plakatow i rollupoéw, ktore wykorzystali w procesie rekrutacji do udziatu w ich szkoleniach oraz na potrzeby
oznaczen miejsca, gdzie odbywaja si¢ szkolenia. Materialy w postaci teczek, dlugopisow, papieru firmowego, kopert
oraz torby na materialy sa wykorzystywane na szkoleniach prowadzonych przez nauczycieli w gminach. Wszystkie
materiaty promocyjne dotyczace projektu: ,,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb
rynku edukacyjnego” zostaly odpowiednio opatrzone logo projektu jak i informacja o dofinansowaniu przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

b) Na potrzeby szkolen prowadzonych przez nauczycieli zostaty stworzone odpowiednie dokumenty regulujace sposob
postepowania na etapie rekrutacji oraz postegpowania z dokumentacjg szkoleniows.

c) Nauczycielom prowadzacym szkolenia zostaty przekazane $rodki finansowe na pokrycie kosztéw cateringu na w/w
szkoleniach:

1 nauczyciel otrzymat 2440,00 zl na pokrycie kosztu cateringu na dwoch szkoleniach. W sumie wyptacono
nauczycielom na ten cel 46 360,00 zi.

3) W trakcie realizacji projektu na stronie internetowej: http://www.nauczyciele-trenerami.pl/ zamieszczane sg na biezaco
informacje na temat dzialan podejmowanych w ramach projektu: ,,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych do nowych
potrzeb rynku edukacyjnego”.

4) W okresie sprawozdawczym korzystano z ustug prawniczych i ksiegowych.

V. PROJEKT ,,PRZYSTOSOWANIE KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH NAUCZYCIELI DO NOWYCH
POTRZEB RYNKU EDUKACYJNEGO - LODZKIE”

Projekt wspoétfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Kwota dofinansowania: 1 222 040,96 zi

Nazwa programu : PO Kapital Ludzki

Numer i nazwa priorytetu: Priorytet IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach
Numer i nazwa dziatania: 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty

Projekt realizowany jest od 01.09.2009r do 30.06.2011r w wojewodztwie 16dzkim.

Celem projektu jest przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego oraz
rozpowszechnienie wsrod pracownikéw kadr systemu o$wiaty metodologii projektowej i zastosowania technologii IT w
edukacji.

Beneficjentami projektu sa:

- nauczyciele (nauczyciel — trener) z wojewddztwa todzkiego 20 0s6b.
- nauczyciele i urzednicy zajmujacy si¢ oswiatg z wojewddztwa todzkiego 900 0s6b.
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W okresie objetym sprawozdaniem zrealizowane zostaty nastepujace dziatania:
1) Wsérdéd grupy 20 beneficjentow (nauczyciel — trener) w miesigcach styczen 2010r. — listopad 2010r. zostaty
przeprowadzone szkolenia tematyczne i trenerskie z zakresu:
e Woprowadzenie do projektu
Spoteczenstwo obywatelskie
Nauka narzgdzi obstugiwanych w projekcie
Tworzenie projektow
Fundrasing
WEB 2.0
Metodologia tworzenia i wykorzystania projektow
Oraz szkolenia trenerskie o tematyce:
Trening personalny
e Grupa szkoleniowa i jej dynamika
e  Warsztat pracy trenera, style komunikowania si¢ z grupa, style trenerskie
e Uczenie si¢ poprzez dziatanie , metodologia projektowa + superwizja
e Wykorzystanie nowych technologi w procesie szkoleniowym
e Badanie potrzeb szkoleniowych warsztat pracy trenera

Kazde szkolenie tematyczne zostato odpowiednio poparte szkoleniem e-learningowym, stanowigcym doskonate
podsumowanie i uzupekienie nabytej wiedzy.

2) W miesigcu grudniu 2010r. rozpoczety sie pierwsze szkolenia przeprowadzane przez nauczyciela — trenera. Szkolenie
podzielone zostato na trzy dni po 8 h szkoleniowych. W szkoleniu wezmie udziat min. 45 nauczycieli i pracownikow
systemu o§wiaty ze swoje gminy lub miasta. W sumie zostanie przeszkolonych 900 os6b. Tematyka przeprowadzanych
szkolen jest:

a) ,,Metodologia projektowa”
b) ,.Spoteczenstwo Obywatelskie”
c) ,Metodologia pracy z wykorzystaniem e-learningow”

Tematyka szkolenia zostata pozostawiona do wyboru nauczyciela — trenera.

Grupa 900 uczestnikow roéwniez zostanie objeta szkoleniami e;learningowymi z zakresu metodologi projektowej,
spoteczenstwa obywatelskiego, metodologi pracy z wykorzystaniem e’learningéw oraz kursem o wystgpieniach publicznych.
Po kazdym szkoleniu przeprowadzana zostanie ewaluacja tak jak to miejsce miato po szkoleniach przeprowadzanych dla 20
uczestnikow projektu.

3) W miesigcu styczen-grudzien 2010r. zostaty przygotowane:
-procedury potrzebne do zrealizowania zadan logistycznych w ramach projektu

-procedury zwiazane z ofertami konkursowymi
-procedury zwigzane z prowadzeniem biura i obiegiem dokumentow

Do 31.12.2010 r. projekt rozliczono w kwocie 1 291 886,81 zl,

VI. PROJEKT ,WDROZENIE WIELOMODULOWEGO SYSTEMU KLASY BPM DO OBSLUGI
PROCESOW BIZNESOWYCH SZANSA DYNAMICZNEGO ROZWOJU FIRMY”

Projekt realizowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka.
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Kwota dofinansowania: 861 090,00z}

Nazwa programu: Innowacyjna Gospodarka

Numer i nazwa dzialania: 8.2 Wsparcie wdrozenia elektronicznego biznesu typu B2B
Okres realizacji projektu 01.10.2010 — 31.03.2011

Realizowany projekt ma na celu stworzenie ushug elektronicznych $wiadczonych pomigdzy przedsigbiorcami oraz
wykorzystanie nowoczesnych technologii w przedsiebiorstwach dzigki wdrozeniu wielomodulowego systemu B2B.

W okresie objetym sprawozdaniem zrealizowane zostaty nastepujace dziatania:

1) Zakupiono srodki trwate tj.: wezet 3 serwerdow, urzadzenie do skladowania danych, przetacznik sieciowy,
urzadzenie dostgpu do Internetu, zintegrowany system wideokonferencyjny, urzadzenie wielofunkcyjne, skaner,
system telefonii VOIP, regaly przesuwne, klimatyzacja, zasilanie awaryjne dla systemu B2B, komputery przenos$ne;
wielomodutowy system klasy BPM

2) Zakupiono warto$ci niematerialne i prawne: oprogramowanie do komputerow, zaufane certyfikaty, licencje
Syntezatora mowy, oprogramowanie bazodanowe do serwerdw, wiclomodutowy system klasy BPM;

3) Zakpiono ustugi eksperckie (opracowanie, audytu, instalacja i konfiguracja serwerdéw), tablice informacyjne oraz
naklejki o wspotfinansowaniu projektu ze srodkow Unii Europejskiej;

4) Przeprowadzono szkolenia specjalistyczne dla pracownikow

Do 31.12.2010 r. zatwierdzona kwota wydatkow kwalifikowanych wyniosta 1 125 650,00 zl,

VII. SPOTKANIA W SIEDZIBIE STOWARZYSZENIA

W ramach tego w siedzibie Stowarzyszenia odbywaty sie spotkania:
e Zajecia letnie dla dzieci z okolicy w ramach programu ,,Przyjazne Lato”
o Spotkanie z przedstawicielami wszystkich organizacji z terenu Mystowic w celu utworzenia Rady Pozytku
Publicznego w Mystowicach
e Grupy Wsparcia dla rodzicéw po stracie dziecka organizowane przez Fundacje ,,By dalej i$¢”
o Konsultacje z przedstawicielem Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach
e Zwiazku Harcerstwa Polskiego Komenda Hufca z Mystowic

VIIl.  UDZIELONA POMOC

Wyniki cze$ciowe z realizacji akcji w roku 2010.

Typ placowki Kwota udzielonej pomocy
e przedszkole 240 377,04zt
e szkota podstawowa 346 792,64zt
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e gimnazjum 71 365,81zt
e SOSWiOSW 24 335,74z
e  zespot szkot 202 031,63zt
e organizacja 60 568,65zt
RAZEM 945 471,51z

Obszary dziatan, ktore wspierato finansowo Stowarzyszenie, byly uzaleznione od zbieznosci celow statutowych Partnerow z
celami statutowymi Stowarzyszenia.

Partnerzy, ktorzy nie skorzystali ze $rodkow zebranych podczas Akcji 1% 2009 lub kwota zebrana nie przekroczyta
wymaganego progu umozliwiajacego rozpoczecie etapu realizacji pomocy, moga korzysta¢ z pienigdzy w kolejnej edycji
Akcji 1%.Etap realizacji pomocy w Akcji 1% 2010 trwa do 30 wrzeénia 2011r.

Srodki zebrane - niewykorzystane sumuja si¢ i sa dostepne w kolejnych edycjach Akcji 1%.(do wgladu na stronie
www.ps.org.pl)

IX. DAROWIZNY

Stowarzyszenie w roku ubieglym otrzymato darowizny, ktore zostaly przekazane w ramach dotacji, nastgpujacym
Placowkom:

e Szkota Podstawowa w Swiniarach — darowizna finansowa — 5 555,00zt

o  Zesp6t Szkot w Zawadzie — darowizna rzeczowa — 11 000,00zt

e  Zespot Szkot w Straszynie— darowizna fianansowa — 8 000,00zt

o Zespot Szkot z Oddziatami Integracyjnymi w Kruszynie — darowizna finansowa — 53 800,00zt

o Zesp6t Szkot nr 6 im. Krola Jana 111 Sobieskiego w Jastrzebiu Zdroju— darowizna finansowa — 1 000,00zt

e  Przedszkole nr 20 w Chorzowie — darowizna finansowa — 3 000,00z}

o  Zespot Szkot z Oddziatami Integracyjnymi w Kruszynie— darowizna finansowa — 50 000,00 zt

o  Zespot Szkot z Oddziatami Integracyjnymi w Kruszynie — darowizna finansowa — 50 000,00z}

e III Liceum Ogolnoksztatcace w Inowroctawiu — darowizna finansowa — 2 000,00zt

8/ Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg i jest wpisane do Rejestru Przedsiebiorcéw KRS. Stowarzyszenie
prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza w celu uzyskania Srodkéw na realizacje celow statutowych. Przedmiotem
dzialalnoS$ci Stowarzyszenia moze by¢:

a) Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych

b) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
c) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

d) Wydawanie ksigzek

e) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

f) Tynkowanie

g) Malowanie i szklenie

h) Sprzedaz hurtowa wyrobow tekstylnych

i) Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia
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)
K)

)

m)
n)
0)
p)
q)
r

s)

t)

u)
V)
w)
X)
y)

Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutow uzytku domowego

Sprzedaz hurtowa wyroboéw porcelanowych, ceramicznych i szklanych oraz srodkéw czyszczacych i szklanych oraz
srodkow czyszczacych

Sprzedaz hurtowa mebli, dywandw i sprzetu oswietleniowego

Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego

Sprzedaz hurtowa komputerow, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania

Sprzedaz hurtowa sprze¢tu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czgéci do niego

Sprzedaz hurtowa mebli biurowych

Sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzadzen biurowych

Sprzedaz hurtowa pozostalych maszyn i urzadzen

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami

Zarzadzanie nieruchomo$ciami wykonywane na zlecenie

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane
Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac chronionych prawem autorskim
Pozostata dziatalno§¢é wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

9/ Sytuacja prawna na koniec roku 2010:

Statut Stowarzyszenia ,,Przyjazna Szkota” nie ulegt zmianie.

10/ Odpisy uchwal Zarzadu Stowarzyszenia:

Uchwata Zarzadu nr 1/01/2010 o zaciagnigciu kredytu odnawialnego w rachunku biezacym w Banku DnB Nord
Polska S.A.

Uchwata Zarzadu nr 1/03/2010 w sprawie zaciagniecia pozyczki pieni¢znej w ,,Polsko-Amerykanski Fundusz
Pozyczkowy Inicjatyw Obywatelskich” Sp. z o.0.

Uchwata Zarzadu nr 1/04/2010 o zaciagnigciu kredytu odnawialnego w rachunku biezacym w Banku DnB Nord
Polska S.A.

Uchwata Zarzadu nr 1/06/2010 o przyje¢ciu wyniku finansowego za rok 2009.

Uchwata Zarzadu nr 3/06/2010 o przyjeciu sprawozdania merytorycznego z dziatalno$ci Stowarzyszenia za rok
20009.

Uchwata Zarzadu nr 2/06/2010 o przyj¢ciu nowego planu kont w ramach projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji
zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego - to6dzkie” w zwiazku z wprowadzeniem zmian do
umowy o dofinansowanie projektu.

Uchwala Zarzadu nr 1/09/2010 w sprawie powotania Fundacji ,,By dalej i§¢”

Uchwala Zarzadu nr 2/09/2010 w sprawie powotania Fundacji ,,Nasze talenty”

Uchwata Zarzadu nr 3/09/2010 w sprawie uchwalenia statutu Fundacji ,,By dalej i§¢”

. Uchwata Zarzadu nr 4/09/2010 w sprawie wyboru Rady Fundac;ji ,,By dalej i$¢”
. Uchwala Zarzadu nr 1/10/2010 w sprawie zaciagnig¢cia pozyczki pieni¢znej w ,,Polsko-Amerykanski Fundusz

Pozyczkowy Inicjatyw Obywatelskich” Sp. z o.0.

. Uchwala Zarzadu nr 1/12/2010 w sprawie zaciagnig¢cia pozyczki pieni¢znej w ,,Polsko-Amerykanski Fundusz

Pozyczkowy Inicjatyw Obywatelskich” Sp. z 0.0.
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13. Uchwata Zarzadu nr 2/12/2010 w sprawie ustalenia analityki do konta 213 ,PROJEKT 9.4” w przyjetej polityce
rachunkowosci w ramach projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku

edukacyjnego - tédzkie”

14. Uchwata Zarzadu nr 3/12/2010 o zmianie zasad akcji ,,1% dla mojej szkoly” i ,,1% dla mojej organizacji ” na rok

2010

15. Uchwala Zarzadu nr 4/12/2010 o zaciagnieciu kredytu odnawialnego w rachunku biezagcym w Banku DnB Nord

Polska S.A.

11/ Informacja o wysoko$ci uzyskanych przychodow:

Stowarzyszenie ,,Przyjazna Szkota” uzyskato w 2010r. przychody w wysokosci 5 251 709,07zt z nastgpujacych zrodet:

spadek -
zapis -
sktadki cztonkowskie -
darowizny pieni¢zne od 0sob fizycznych i prawnych -
darowizny rzeczowe od 0sdb fizycznych i prawnych -
dotacje -
sprzedaz wyrobow, ustug .... -
dochody z akcji charytatywnych -
dochod z prowadzenia rachunku bankowego (odsetki): -
odptatnych swiadczen realizowanych przez Stowarzyszenie

w ramach celow statutowych z uwzglednieniem kosztow

tych $wiadczen -
wynik finansowy z dziatalnosci gospodarczej -
pozostate przychody -

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt
4.066.717,487
0,00z}
1.171.552,04z4
6.708,00zt
0,00z}

2,197k

0,00zt
6.708,00zt
21,36zt

Procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej do przychodu osiagnietego z pozostatych

zrodet wynosi 0,13 %

12/ Informacja o poniesionych kosztach:

Koszty dziatalnosci Stowarzyszenia ,,Przyjazna Szkota” w 2010r. wynosity
Wydatkowane je na:

realizacje¢ celow statutowych Stowarzyszenia

wydatki administracyjne (pracownicy z kosztami ZUS,

delegacje wyjazdy, czynsze, oplaty telefoniczne tacza internetowe,
optaty pocztowe, kampanie promocyjno —reklamowe itp.)
dziatalno$¢ gospodarcza

pozostale koszty

13/ a/Liczba 0s6b zatrudnionych w Stowarzyszeniu:

- na podstawie umowy o prace:

6.403.593,06 zt

5.313.790,35 zt

905.280,50 zt
0,00 zt
184.522,21 zt
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LICZBA OSOB ZATRUDNIONYCH W STOWARZYSZENIU 9
KOORDYNATORA DS. LOGISTYKI 2

KOORDYNATORKA DS. AKCJI ,1% DLA MOJEJ SZKOLY” |
,1% DLA MOJEJ ORGANIZACJI”

DYREKTOR ZARZADZAJACY
HR., ASYSTENTKA KSIEGOWOSCI

=

DYREKTOR BIURA STOWARZYSZENIA
PRACOWNIK ADMINISTRACYJNY

LICZBA OSOB ZATRUDNIONYCH W DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ

o |wik| ~ |k

- na podstawie umowy-zlecenia:

LICZBA OSOB ZATRUDNIONYCH W STOWARZYSZENIU 82

Koordynator projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do 1
nowych potrzeb rynku edukacyjnego-tédzkie"

Asystentka ds. administracyjnych w ramach projektu ,,Przystosowanie

kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego- 3
todzkie"
Asystentka ksiggowosci i rozliczenia projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji 2

zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego-todzkie"

Koordynatora ds. wspotpracy z beneficjentami w ramach projektu
~Przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku 1
edukacyjnego-todzkie"

Szkoleniowiec z ,Metodologia tworzenia i wykorzystywania kurséw e-
learningowych w edukacji formalnej i nieformalnej” w ramach projektu

,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku !
edukacyjnego-todzkie"

Szkoleniowiec z ,,WEB 2.0 w edukacji” w ramach projektu ,,Przystosowanie
kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego- 1
todzkie"

Koordynator projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do 1
nowych potrzeb rynku edukacyjnego

Kierowniczka biura projektu ,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych 1

nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego”
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Asystenta ksiggowosci w ramach projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji 1
zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego”

Koordynator ds. wspotpracy z beneficjentami i jakosci szkoleh w ramach
projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych nauczycieli do nowych 4
potrzeb rynku edukacyjnego”

Menedzer ds. merytorycznych w ramach projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji 1
zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego”

Menedzer ds. raportowania w ramach projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji 1
zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego”

Specjalista ds. logistyki w ramach projektu ,,Przystosowanie kwalifikacji 1
zawodowych nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego”
Przedstawiciel regionalny ds. kontaktu z beneficjentami w ramach prowadzonej

akcji ,,1% dla mojej szkoty”, ,,1% dla mojej organizacji” 9
Koordynator projektu ,,Spoteczenstwo obywatelskie w oku kamery” 1
Specjalista ds. szkolen w ramach projektu ,,Spoteczenstwo obywatelskie w oku 1
kamery”
Konsultant projektow w szkotach w ramach projektu ,,Spoleczenstwo 1
obywatelskie w oku kamery”
Asystentka ksiggowos$ci w ramach projektu ,,Spoteczenstwo obywatelskie w oku 1
kamery”
Kierownik biura projektu "Spoteczenstwo obywatelskie w obiektywie

1
Menadzer ds. rozliczenia projektu "Spoteczenstwo obywatelskie w obiektywie"
Pozostate zajecia z uczniami po uczestnictwie w szkoleniu w ramach projektu
"Spoteczenstwo obywatelskie w obiektywie" - wynagrodzenie nauczycieli za 23

zajecia pozalekcyjne

Pozostate zajecia z uczniami po uczestnictwie w szkoleniu w ramach projektu
"Spoteczenstwo obywatelskie w oku kamery" - wynagrodzenie nauczycieli za 8
zajecia pozalekcyjne

pozostate osoby zatrudnione do wykonania prac zleconych zgodnie z zawarta 11
umowa zlecenie

LICZBA OSOB ZATRUDNIONYCH W DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ 6

Koordynator projektu ,,Wdrozenie wielomodutowego systemu klasy BPM do 1
obshugi procesow biznesowych szansg dynamicznego rozwoju Firmy”

Konsultant w ramach projektu ,,Wdrozenie wielomodutowego systemu klasy 4
BPM do obslugi procesow biznesowych szansa dynamicznego rozwoju Firmy”
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Administrator w ramach projektu ,,Wdrozenie wiclomodutowego systemu klasy 1
BPM do obstugi procesow biznesowych szansg dynamicznego rozwoju Firmy”

- na podstawie umowy o dzieto — 8 osoby
- na podstawie umowy wolontariatu — 35 osob

Liczba przyjetych stazystéw z Powiatowego Urzedu Pracy w Mystowicach w 2010r. — 2 osoby.

b/ laczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez Stowarzyszenie - 224.501,03.zt
- wynagrodzenia - 224.501,03 zt
- nagrody - 0,00zt
- premie i inne §wiadczenia - 0,00zt
- wynagrodzenia os6b zatrudnionych w dzialalno$ci gospodarczej - 0,00zt
¢/ wysoko$¢ przecietnego rocznego wynagrodzenia wyplaconego tacznie: 0,00zt
1) czlonkom Zarzadu i innych organéw Stowarzyszenia: 0,00zt
- wynagrodzenia - 0,00zt
- hagrody - 0,00zt
- premie i inne §wiadczenia - 0,00zt
2) osobom kierujacym wylacznie dzialalnoscia gospodarczg 0,00zt
- wynagrodzenia - 0,00zt
- nagrody - 0,00zt
- premie i inne §wiadczenia - 0,00zt
d/ wydatki na wynagrodzenia z umow zlecenia - 508.257,59zt
e/ udzielone przez Stowarzyszenie pozyczKi pieni¢zne 0,00zt
f/ kwoty ulokowane na rachunkach bankewych wynosza 7.119,43 zt
Bank DnB NORD - 4.584,76 zt
- Bank Slaski - 26,83 zt
- Bank Pocztowy - 2.262,00 zt
- PKO Bank Polski - 244,92z71

g/ wartoS$ci nabytych obligacji oraz wielko$¢ objetych udzialéw lub nabytych
akcji w spotkach prawa handlowego — ze wskazaniem tych spélek

FUNDACJA ,,BY DALEJ ISC” 100% udziatlow
h/ nabyte nieruchomosci, ich przeznaczenie oraz wysokosci kwot wydatkowanych na to nabycie - brak
i/ nabycie pozostalych srodkéw trwalych - 664.082,80zt.
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j/ wartoSci aktywow i zobowiazan Stowarzyszenia ujetych we
wlasciwych sprawozdaniach finansowych sporzadzonych dla celow statystycznych

Aktywa razem: 6.735.682,27 z
Zobowiazania: 6.266.596,80 zt

14/ Dane o dzialalno$ci zleconej Stowarzyszeniu przez podmioty panstwowe
i samorzadowe (ustugi, panstwowe zadania zlecone i zamdowienia publiczne)
oraz o wyniku finansowym tej dzialalnosci. - brak

15/ Informacja o rozliczeniach Stowarzyszenia z tytulu ciazacych zobowiazan podatkowych, a takze informacje w
sprawie skladanych deklaracji podatkowych.

Stowarzyszenie w 2010 r. odprowadzito:
- podatek dochodowy w wysokosci - 41.903,00zt
- ZUS w wysokosci - 127.613,69zt

Zobowigzania podatkowe na dzien 31.12.2010 r.:
- dot. podatku dochodowego - 5.153,00zt
- dot. ZUS - 11.448,42zt

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie sktadato deklaracje podatkowe: VAT-7K, PIT-4R, CIT-8, DRA, DN-1, ZUS-
IWA. NIP, DR-1

16/ Czy byla przeprowadzona kontrola.

TAK..

1. Projekt: ,,Przystosowanie kwalifikacji zawodowych Nauczycieli do nowych potrzeb rynku edukacyjnego” w
terminie 02.06.2008 r. — 31.05.2010 r. — projekt wspotfinansowany ze srodkéw EFS
Umowa nr UDA-POKL.09.04.00-12-025/08-00 z dnia 20 listopada 2008 r.
Nazwa jednostki kontrolujacej: Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie
Termin kontroli: 13.07.2010 r. — 15.07.2010r.
Zakres kontroli:
- Prawidtowosci rozliczen finansowych
- Poprawno$ci dokumentacji dotyczacej personelu projektu
- Sposobu rekrutacji uczestnikow projektu
- Zgodnosci danych przekazywanych we wniosku o ptatno$¢ w czesci dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu
finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostgpna w siedzibie Beneficjenta
- Poprawnosci udzielania zaméwien publicznych w ramach projektu/ Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci

- Poprawnosci udzielania pomocy publicznej
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- Sposobu realizacji dziatan promocyjnych

- Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektowej.

Cel kontroli: stwierdzenie zgodnosci realizacji projektu z postanowieniami umowy o dofinansowanie projektu.

2.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Odzial w Chorzowie

Termin kontroli: 02.09.2010 r. — 17.09.2010r.

Zakres kontroli:

Prawidtowos¢ i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktdrych pobrania
zobowigzany jest Zaktad oraz zglaszanie do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Ustalenie uprawnien do §wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych swiadczen oraz dokonywanie
rozliczen z tego tytutu

Prawidlowo$¢ i terminowo$¢ opracowywanie wnioskow o §wiadczenia emerytalne i rentowe

Wystawienia zaswiadczen lub zglaszanie danych dla celow ubezpieczen spotecznych

Projektu ,,Spoteczenstwo obywatelskie w obiektywie” realizowanego przy wsparciu udzielonym
przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie ze srodkéw Mechanizmu Finansowego Europejskiego
Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz budzetu
Rzeczypospolitej Polskiej w ramach Funduszu dla Organizacji Pozarzadowych

Umowa nr 10753/FOP08/3/DU/2291 z dnia 22.12.2008r.

Nazwa jednostki kontrolujacej: Fundacja ,,Fundusz Wspélpracy” z Warszawy
Termin kontroli: 05.02.2010 r. — 05.02.2010r.
Cel kontroli: kontrola realizacji merytorycznej i finansowej w/w projektu.
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